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1. Aképzési program tartalma rmegfefel a felndttképeasrdl sedlo 2013, &vi LXKV tirvénynel &5 szakmai akta-

tas vigy szakmal képzds esetén a szakkepzesrdl szald 2019, &vi LXK, thrvénynek &5 o szakképeasrll szHlé
tarvény végrehajtdsarcl szé1d 122020, {I1.7.) kormanyrendeletnek.

2, A képzés] programban meghatarozott tartalommal, feltételekkel &5 mddaon, valamint a keépzéssel fiintatt
célcsoport szamara megszerezhetdk a képzési programban mogjolélt kampetendials.

3. A kdpzés! program minden oldala folyamatas aldalszdmoezdssal van ellatva.

Nyiregyhaza, 2022, majus 23.

Szemcsals Imre Miklas
FsZ/2020/000154
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Képzési program
Alldskeresési kompetenciak fejlesztése

Allaskeresss) knmpetencidk fejlesztdse. a0

1. A képzésl program alapadatai

Alldskerssés] kompetenciik fa]lesztése

A kibpzés célla, hogy a képzéshen résrtvevd aktlv
korli résztvevék foglalkoztathatds agl mulatdk seplt-
ségivel torténd feimérdse LLdn elkészitett egyéni
fojlesztest tery alaplan sor kerdl|Bn a kompetencidl
fejlesetesdre ag Mlaskeresés terliletén,

A Humdn szolgaltatdsok fejlesztése Hajddhbsztr-
mény, Gorbehaza, Ujszentmargita, Btikos és Folyis
telepiilések esetéhen” {EFOP-1.5.3-16-2017-00014]
megnavezosll projaktben résztvewd felndtiak,

+  |avuld kommunikécids készzegek;
s ildskeresasi techniksk;
#  rnunkaerdplacl helyzetkép elemzése.

nem szilkseges

nem szilkséges

nem szlikséges

nem =ziilisépes

nam szliksdges

| tinden résztvevdve! a felndttképzési térvényhen és a thrvény
végrehajtasardl szold kormdnyrendelethen meghatérozott tar-
talmi felndttképzési szrrzddast kall kétnl]

3, Tervezett képzesi idd

44
{5 munkanap, 8 ﬁra_lfmunlcanap}

20% (8 dra)

3 Yyt
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4.1, Tananyagegyseg

Allaskeresési kompetencidk fe]lesztase,

Qlyan gyakorlat dlldskeresési tachnikak meglsmerdse, melyek allal-
mazdsa esetén a résziveviik nagyobl eséllvel helyerkedhetnek of il
letye maradhatriak bent az elsddleges munkaerdplacan.

Klscsoportas kepzés, Tapasztalat Utjan torténd tanwlds. Szerapjate-
kak, szltudcidl feldolgozdsa. Tapasztalatok kizls mepheszélése, In-
farmdcldk dnalls rendszerezése. Tréner elmeleti magyardzat.
Szermléltetés. Partnerarientélt kommunikécios helyzetgyakorlatok.
Helyzetelemazés.

40 ara

Mem relevdns,

s molivacld az dlldskereses soran;
s pénrigyi slapismerctek;

¢ munkatigyi alaplsmeretels;

s dlliskeresési technilak;

»  munkasrdpiaci helyzetkép,

A képzésben részrtvevd hianyzasa nem haladja meg a tananyagegy-
sEg Oraszama 20%-at,

A tananyagegyséd tanuldsi eredményalnek mérésére szolgald tevés-
ketiységalan wald aktly részvétel,

5. Csoportlétszam

30 i

| A képzés elején megtirténik a programban résztveys aktiv kord résztvevidk foglalkoztathatdsazi mutattk alap-
fajlesztés! tery készdl,

£ fejlesntd drtékelés srerape, hogy a képréshen résztvevdk fellddeset tamogassa, a tanuldsi igényoket ponto-
sitsa, az oktatok tanukisszervesds feladatalt segitse.
& tananyagegyséaek teljesitdse ktizhen szdbeli sedmenkéres trtenik az oktatd dltal, az adott témakdrhdz lap-

| conisild kerdésekre adatt valaszok értékelésével, A tapasztalatol alapidn kerlilhat sor jawitasra, lsmétlesre, to-
i wAhbi pyakarldsra. A fejlesztd értékeléshaz nam tartozik rminésitds, oz a tanulds &s tanitasi folyamatokat szol-

gdlja.
fe Ertékalés @ foglalkozdsokon serra keriild helyzetek, esetek, jatekok feldolgozasa soran tandsitott

alctlvitds, valamint 22 egyén és a csoport feilddése alap)an térténik trénerl modszerek alkalmazdsaval
és dokumentaldsdval.

A alfzntes minSsivést végmd folndl L képzssi gralértd seigndia:
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7. A képzés zdarasa

TANUSITYANY

2013, évi LA térvdny 1378, 8
11/2030. (1, 7.) Korm. rendelet 22.5 (1) .
& lelnfittképzési szerzddéshen foglaltak maradéktalan betartasa. -

& hlaryzas mérteke nem halad|a meg a 3.2, pentban meghatdro-
zott mertaket,

A B.3. pontban ismartetett zird értékelésen vald megfelefdség,

8. A képzési program végrehajtasdhoz szlikséges feltételak

COktatdként olyan személy alkalmazhats, akl rendelkezik:

* 3 képzési tartalomnak megfelels trénerl képzettséggel és
gyakorlattal (kompetencia fellesziési képezés ésfvagy tréning
tartdsdban szerzett szakmal tapasztalat),

| lellemzden: tanar, trénar, {business) coach, szervezet] tandcsadd,
| szerveretfajlesztd, interkulturdlls human fellaszts, karnrnuniké-
y clds tandcsada,

Az oktalék kizatt szerepelnio kell legaldbb 14 andragdgus [vagy
azzal egyenériakd} vegzottseapel rendelkezd szakernbarnek.

Az gletatdt a képz8 Intézmény foglatkoztat]a munkaviszanyban,
megbizdsl jogviszonyban vagy vallalkozal szerzddéssel,

A képzéshen egyldefiileg résztvevd csoportanként - legaldbb 1 dh
§ - @ csoportlétszdmnak megfelald dltalancs rendelteréed szabadon
dtrendazhotd terem, mely kelld szamu szekkel, asetallal, tabléval |
&5 egpyeb oktatdstechnlkai eszkiiziklel, herendezésekkel van fel-
szerzlve.

i 4 felndttledpzd Intézmény biztositja tulaldan)ag dsfvagy hasznd-
lati jog ésfvagy hérleti jogviszany alapjan.

{ Az EFOP-1.5.3-16-2017-00014 projekt konzorciumi tagjai a képzé-
sek helyszincit (Hajddbbszdrmény, Gorbehaza, U)szentmargita)
térftésmantesen blztosit)ak,

[ :
A eldzetea mindsitdat vigad folndtthépeis seulodnd s2ipndja: El'%*wmr&
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9, Az elézetes mindsités ténye

A képzési program eldzetes mindsitése megtértént,

Nyiregyhdza

2022, majus 23,

Szamesdk Imre Miklas

FSZ/2020/0001594
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